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(7S7iP.054.1.2022 Grodkoéw, dnia 28 czerwca 2022 r.

jolanta Szuchta
Radna Rady Miejskiej
w Grodkow

Odpowiadajgc na interpelacje Radnej Rady Miejskiej w Grodkowie Pani jolanty Szuchty
7 dnia 22 czerwca 2022 r. (znak sprawy: BR.0003.24.2022) uprzejmie informuje, co
nastepuje.

Zgodnie z Regulaminem wynagradzania nauczycieli szkét i przedszkoli, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Grodkéw stanowigcym zalgcznik do Uchwatly
Nr XXXVI/337/18 Rady Miejskiej w Grodkowie z dnia 21 lutego 2018 r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkoét i przedszkoli, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Grodkéw dodatki: motywacyjny, funkcyjny, stazowy,
dia opiekuna stazu, rosng wraz ze wzrostem wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli.

Dodatki te w naszej gminie ustalono procentowo i tym samym sg uzaleznione od

minimalnej  siawki  wynagrodzenia  zasadniczego, ktére regulowane jest
rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki.
[ tak zgodnie z powyzszym Regulaminem w naszej gminie tworzy sie pule Srodkow
finansowych na:
1) dodatiki motywacyjne dla nauczycieli w wysokosci 6% S$rodkéw planowanych
na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli na dany rok budzetowy, przy czym
nauczyciel moze otrzyma¢ dodatek motywacyjny do wysokosci 15% tej puli,

(—

dodatlki motywacyjne dla dyrektoréw w wysokosci 30% Srodkdéw
planowanych na wynagrodzenia zasadnicze dyrektorow na dany rok budzetowy,
przy czym dyrektor moze otrzymac dodatek motywacyjny do wysokosci 60% tej
puli,

3} dodatki funkcyjne dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko dyrektora,
wicedyrektera ustala sie jako odpowiedni procent wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela dyplomowanego z wyzszym wyksztalceniem magisterskim i
przygotowaniem pedagogicznym okreslony w rozporzadzeniu MEiN,
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4) dodatki dia opiekuna staiu okreslono w wysokoéci 3% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela zgodnie z rozporzadzeniem MeiN,

5) dodatki za trudne i uciazliwe warunki pracy wynosi 20% wynagrocdzen!
zasadniczego nauczyciela zgodnie z rozporzadzeniem MENIS,

6) dodatek za wystuge lat od 5 do 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
zgodnie z jego stazem pracy.

Intencjg oséb, ktore braly udzial w tworzeniu w/w Regulaminu bylo, to aby wszystkie

5 3 y
dodatki przystugujgce nauczycielom w miare mozliwosci rosly wraz ze wzrostem
wynagradzania zasadniczego, ktére powinno by¢ regulowane przez MeiN kazdeco
roku budzetowego.

Dlaczego tez ustalono je jako procent od wynagrodzenia zasadniczego nauczyciell.

Zgodnie z art. 34a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1762 ze zm.) ustawodawca okres$lit minimalny dodatek za wychowawstwo kiasy
w wysokoS$ci 300 zlotych miesiecznie. Natomiast ustawodawca nie skresiit wysokosci
minimalnego dodatku za wychowawstwo w oddzialach przedszkoinych.

W naszej gminie zgodnie z Uchwatg Nr XI/75/19 Rady Miejskiej w Grodkowie z dnia
25 wrze$nia 2019 r. zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli szkét i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzgcym jest
Gmina Grodkow, ustalono dodatek funkcyjny za wychowawsiwe w wysokodci 300
ztotych miesigcznie na jeden oddzial przedszkolny i jeden oddziat w sziwcle
podstawowej.

W obecnej chwili monitorujemy mozliwosci finansowe gminy, w momencie lepszej
sytuacji finansowej wrécimy do tematu.

Z powazaniem

Antorndeing

Do wiadomosci:

- Przewodniczgca Rady Miejskiej w Grodkowie




