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SPRAWOZDANIE
Z. PROWADZENIA
AUDYTU WEWNETRZNEGO
W 2023 ROKU
W URZEDZIE MIEJSKIM
W GRODKOWIE

BU TRZ
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Opracowanie:
Joanna Kaszycka
Audytor Wewnetrzny

Grodkow, 20 grudziern 2023 r.



I. Wstep

Niniejsze sprawozdanie prezentuje zadania, jakie zrealizowal audytor wewnetrzny
w 2023 r., a takze inne istotne informacje zwigzane z funkcjonowaniem audytu wewnetrznego
w Urzedzie Miejskim w Grodkowie.

Audytor wewnetrzny zrealizowat w 2023 r.:

e 2 zadania zapewniajace:
v" Ocena systemu kontroli zarzgdczej w zakresie bezpieczefistwa informacji.
v' Zarzadzanie zasobami ludzkimi — proces szkolefi oraz zasady dofinansowania
ksztalcenia pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Grodkowie.
e Czynnosci organizacyjne, w szczeg6lnosci przeglad regulacji wewnetrznych w zakresie
audytu wewnetrznego.
e Monitorowanie realizacji zalecen wydanych w wyniku przeprowadzenia w 2022 r.
2 zadan zapewniajacych:
v Ocena kontroli zarzadczej w zakresie bezpieczenstwa informacji.
v Efektywnosé i prawidlowo$¢ wykonywania czynnosci kontrolnych w Urzedzie
Miejskim w Grodkowie i w jednostkach organizacyjnych Gminy Grodkow.
e C(Czynnosci sprawdzajagce dotyczace realizacji zalecen wydanych w wyniku
przeprowadzenia w 2022 r. 2 zadan zapewniajacych:
v" Ocena kontroli zarzadczej w zakresie bezpieczenstwa informacji.
v' Efektywnos¢ i prawidlowos¢ wykonywania czynnosci kontrolnych w Urzedzie
Miejskim w Grodkowie i w jednostkach organizacyjnych Gminy Grodkow.

Pozostale najwazniejsze dziatania audytu wewnetrznego dotyczyty:

e przygotowania planu audytu na 2024 r.,
e sporzadzenia sprawozdania z prowadzenia audytu wewnetrznego za 2023 r.,
e uczestnictwa w szkoleniach / warsztatach,
e przeprowadzenia samooceny audytu wewnetrznego,
e udzialu w naradach / spotkaniach z Kierownictwem jednostki.
Analiza zasobow osobowych zostala przedstawiona w zatgczniku do sprawozdania.

Ponizsza tabela przedstawia obszary dziatalnosci jednostki, w ktorych zostaty przeprowadzone
zadania zapewniajgce.

Lp. Obszar dziatalnosci

1 | Bezpieczenstwo informacji — zadanie zapewniajgce

2 | Zarzadzanie zasobami ludzkimi — zadanie zapewniajace




