Zatacznik do Zarzadzenia
Burmistrza Grodkowa Nr 0050.284.2025
z dnia 16 stycznia 2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Grodkowa ogtasza konkursy na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Kolnicy

§1
Do konkursu na stanowisko dyrektora, moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578):

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowaé nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktéry spetnia fgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oéwiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdwek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4} uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni;

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzonc konkursu,
iw przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spefnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce (Dz.U. z 2024 r.



poz. 1571), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy
sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
(Dz. U. 22024 r. poz. 1556), ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub  jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowaé réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktdry:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej, oraz

2) speitnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2 - 11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowaé osoba niebedaca
nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymoég ten nie dotyczy obywateli parnstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyisze | tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. 2,5, 6, 8, 10 11.
4. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole podstawowej moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub



2)

3)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym
niz okreélone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych,
lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
éwiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania

co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

§2

1. Oferty oséb przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:

1)

2)

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
placowki, do ktérej osoba sktada ofertg;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, W tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —~ w przypadku osoby
niebédqcej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
$wiadectw pracy, za$wiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce
okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztafcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
os$wiatg;

w przypadku cudzoziemca — po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopii:

— dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie

z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim {Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

— dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazarn zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1632) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r,;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2024 r. poz. 986), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1571), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) owiadczenie, ze kandydat ma petng zdoInoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych (Zafqcznik
Nr 1) oraz zapoznat sie z klauzulg informacyjna (Zafgcznik Nr 2) zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) stosujgca
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 2z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 199
z 04.05.2016, s. 1), zwanej RODO w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.



Na zgdanie organu prowadzgcego publiczng szkote, kandydat jest zobowigzany przedstawi¢
oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 4, 5, 6, 7, 12, 13 niniejszego
ogtoszenia.

§3

Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Gminnego Zarzadu Szkét i Przedszkoli w Grodkowie,
ul. Powstaricéw Sl. 24 (sekretariat GZSziP) lub przesta¢ na adres: Gminny Zarzad Szkét
ii Przedszkoli w Grodkowie, ul. Powstaicéw Sl. 24, 49-200 Grodkéw w zamknietych
kopertach z podanym adresem do korespondencji zwrotnej i numerem telefonu z dopiskiem
" KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWE) im. MARII
KONOPNICKIEJ W KOLNICY”. _

Oferty powinny wpiyngé do dnia 17 lutego 2025 r. do godziny 11% (0 zachowaniu terminu
decyduje data wptywu oferty do Gminnego Zarzadu Szkét i Przedszkoli w Grodkowie
w Grodkowie lub data zfozenia w Gminnym Zarzadzie Szkdt i Przedszkoli w Grodkowie).

Oferty ztoZzone po terminie nie bedg rozpatrywane.
Nie ma mozliwosci przyjmowania ofert drogg elektroniczng.

Sktadane dokumenty winny byé opatrzone datg i wiasnorecznym podpisem, sktadane
kserokopie nalezy potwierdzi¢ za zgodnos$é z oryginatem dopisujac klauzule; , Potwierdzam
za zgodnosc z oryginafem”, date i wlasnoreczny podpis.

Wszelkich informacji na temat konkursu udziela Elzbieta Semko — Z-ca Dyrektora Gminnego
Zarzgdu Szkét 1 Przedszkoli w Grodkowie, tel.: 77415 53 61 wew. 23,
mail: e.semko@gzszip.grodkow.pl.

§4
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Grodkowa.
Posiedzenie Komisji Konkursowej odbedzie sie nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych
od uptywu terminu sktadania ofert.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

W postepowaniu konkursowym wymaga sie obecnosci kandydata, ktéry ztozyt oferte.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem Komisja Konkursowa ma prawo zgdac
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego
tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

§5
W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym zatgczniku stosuje sie:

1) rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578);

2) rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).







